
 INFORMATIONEN FÜR

MENSCHEN MIT 

BEEINTRACHTIGUNG

  ARBEITEN, WO ALLE ARBEITEN

INKLUSION 
BEGINNT HIER

Melanie Behr
Sozialdienst 
T:  0 83 31 / 97 64-942
E: melanie.behr@uaw-mm.de

Maritta Schleicher 
Sozialdienst / Vermittlung
T: 0 83 31 / 97 64-920
E: maritta.schleicher@uaw-mm.de

Nicole Schilling
Betriebsleitung INTEGRA / BBB
T: 0 83 31 / 97 64-74
E: nicole.schilling@uaw-mm.de

Anett Ellrich-Neugebaur
Sozialdienst / Aufnahmeberatung
T: 0 83 31 / 97 64-941
E: anett.ellrich-neugebaur@uaw-mm.de

Wir freuen uns auf Sie:

INTEGRA mensch 
Memmingen/Unterallgäu 
Unterallgäuer Werkstätten gGmbH
Altvaterstraße 7
87700 Memmingen 
E: info@integra-mm.de
W: www.integra-mm.de 
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 INKLUSION

GEHT UNS ALLE AN 

Alex Eder – Landrat Unterallgäu

„INTEGRA mensch trägt dazu bei, dass 
Menschen mit Beeinträchtigung am Arbeitsle-
ben teilhaben können. Von dieser wertvollen Hilfe 
profi tieren auch die Unternehmen - und letztlich wir alle.“

Jan Rothenbacher
– Oberbürgermeister

„Menschen mit Behinderung verfügen über 
großes Potenzial, das sie bisher auf dem allge-
meinen Arbeitsmarkt wenig einbringen können. 
INTEGRA mensch wirkt hier unterstützend für 
Unternehmen und Menschen mit Behinderung. 
Die Zusammenarbeit ist eine große Chance für alle!“

Dr. Stephan Winter
– Erster Bürgermeister

„Menschen mit Behinderung 
sind wertvolle und vollwertige 
Mitglieder unserer vielgestalti-

gen Gesellschaft. Arbeit gibt ihnen Bestätigung 
und hilft uns, die Rahmenbedingungen in der 

heutigen Arbeitswelt menschlicher zu gestalten.“

Enrico Karrer
– Kreishandwerksmeister

„Integration und die nachhaltige Förderung 
von Menschen mit  Behinderung ist in meinen 
Augen eine der wichtigsten Aufgaben, um 

Chancengleichheit in unserer Gesellschaft für 
jeden zu ermöglichen.“

Unterallgäuer Werkstätten ein Unternehmen der Lebenshilfe



 MÖGLICHE 

ARBEITSBEREICHE

WIR BIETEN IHNENARBEITEN, WO ALLE ARBEITEN –

DAS IST EINER 

UNSERER LEITSÄTZE

Bürodienstleistungen
Einzelhandel
Fahrzeugreinigung
Gärtnerei
Gastronomie
Gesundheitswesen

 Elektro
Handwerk
Hausmeister
Hauswirtschaft
Industrie

Kinderpfl ege
Lager
uvm.

Beratung
Orientierungspraktika

 Ausgelagerte Berufsbildungsplätze
Ausgelagerte Arbeitsplätze
Zertifi katslehrgänge und berufl iche Qualifi zierung
Projekttage

 Off enes Bildungsangebot
Vermittlung auf den allgemeinen Arbeitsmarkt

 BÜWA
 Budget für Ausbildung / Arbeit
 Reguläre Übernahme in ein sozialversicherungs-

 pfl ichtiges Arbeitsverhältnis

Entsprechend Ihrer Wünsche, Bedürfnisse und 
Kompetenzen fi nden wir gemeinsam ein Praktikum 
oder einen ausgelagerten Arbeitsplatz.

Bei INTEGRA arbeiten Menschen mit Beeinträch-
tigung nicht in der Werkstatt, sondern auf soge-
nannten INTEGRA-Arbeitsplätzen in Unternehmen 
auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt - sozialraum-
orientiert, in der Region Memmingen/ Unterallgäu.

Eine Aufnahme erfolgt in der Regel direkt zu INTEGRA.
Es besteht aber auch die Möglichkeit, das Eingangs-
verfahren in einer unserer Werkstätten zur Kompetenz-
feststellung und zur berufl ichen Orientierung (BO) zu 
absolvieren. Danach könnte ein Übergang auf einen 
INTEGRA-Arbeitsplatz außerhalb der Werkstatt erfol-
gen. Ein Wechsel aus den Werkstätten zu INTEGRA und 
zurück ist immer durchlässig und jederzeit möglich.

Durch individuelle Begleitung und Förderung wird 
berufl iche und soziale Inklusion, unter Berücksich-
tigung der persönlichen Wünsche, Interessen und 
Möglichkeiten umgesetzt - frei nach unserem Leitsatz: 
Arbeiten, wo ALLE arbeiten.

INTEGRA-Mitarbeiter, die eine Festanstellung anstreben 
und gut auf einem INTEGRA-Arbeitsplatz verortet sind, 
fi nden durch die Inklusionsbeauftragten von INTEGRA 
Unterstützung auf dem Weg in ein sozialversiche-
rungspfl ichtiges Arbeitsverhältnis.


